Cislo zmluvy : 32/2017/Ka
Zmluva o poskytovani praktického vyuéovania
uzatvorena v stlade so Zékonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (8kolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov a Zakonom
NR SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych
zdkonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a stuZieb, UL P, Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastiapenej riaditePkou : Mgr. Mériou Hanginskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo victu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb™)

a
Podnikom : ELITE Barber PN, s.r.0., Halalovka 2881/62, Tren&in 911 08
Prevadzkou : ELITE Barber PN, Rdzusova 9, 921 01 Pieiany
Zastipenym : JUDxz. Lubica Fialova
Bankové spojenie : Slovenska sporiteffia a.s., Trendin
Cislo aétu : SK9509000000005130666241
1CO : 50 910 591
Email : elite.barber.pn@gmail.com

(d’alej len ,,podnik®)

(d'alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpetenie a realizécia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v stilade s poZiadavkami skolského vzdeldvacieho programu pre prislugny
adbor.

Clanok I1.
Druh &innosti Ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vyevik aodbornd prax uskutodfovat
cvi¢nou alebo produktivnou spoivajiicon vykonom sluZieb alebo vykonom prac, ktoré maju
materidlnu hodnotu.




Clinok III.
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat v prevadzke organizdcie: ELITE Barber PN, Razusova 9,
921 01 Piedtany.

5 Clénok IV.
Casovy rozsah praktického vyutovania, jeho dlzka a deit jeho zadatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyunfovacou jednotkou jeden vyuCovaci defi, ktory
u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyucovacich hodin, u Ziakov ireticho
aZ piateho roénika sedem vyucovacich hodin. Vyugovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat minit. Prestdvky poéas vyulovania st rovnaké ako u zamestnancov,

. Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukonCenie
vyutovania Ziakov mladgich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyuZovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziaka.

. Praktické vyudovanie zagina diiom 4.9.2017 a kon&i difom 29.6.2018.

Clanok V.
Polet ziakov

. Podet ziakov, ktorf sa zii¢astnia na praktickom vyu¢ovani v prevadzke bude:

a) parny, neparny tyzdeil 1 Ziak uéebného odboru 1. roénika

. Menny zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat’ odborny vycvik a odbornit prax je uvedeny
v prilohe ¢&.1, ktord tvori neoddelitelni stdast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nové priloha.

Clanok VL
Podet majstrov odbornej vychovy a in§truktorov

. Strany sa dohodli, e polet majstrov odbornej vychovy, ktori budt viest praktické
vyudovanic bezprostredne a priamo bude 0. Poget majstrov odbornej vychovy na vedenie
¥iakov nepriamym spdsobom bude 1. Poget in§truktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. InStruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precviovani zru€nosti Ziakov, pricom mdZe
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyutovacom dni. InStrukfor musi splitat’ podmienky
na vykon &innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR & 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnen{ niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a inStruktorov je uvedeny v prilohe ¢. 1,
ktora tvori neoddelitel'nt sicast’ tejto zmluvy.

. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi ¥kola, ndklady na indtruktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢&innosti majstrovi inStruktorov vykondva hlavna
majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela pre praktické vyucovanie, riaditel’ka 3koly
a kontrolné orgdny vzmysle vyhlaok ausmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.



Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

. Skola pougi Ziakov o vieobecnych zésaddch dodriavania bezpeSnosti a ochrany zdravia

na pracoviskich praktického vyulovania, zaroveni na konkrétnej prevadzke to uskutodni
instruktor v spoluprici s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizdcia je povinna vytvérat podmienky pre bezpetné azdravie neohrozujice

praktické vyuCovanie v stilade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

. Podas praktického Covania s Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedk
p p P ¥,

ktoré na jednotlivé Einnosti stanovuja prislu$né pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpe€uje inStruktor a majster
odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom §tandarde poskytne na

néklady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi néklady na dopravu,

Clanok VIII,
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluzieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budi vykondvat
odborny vycvik a odbornii prax, ako prilohu &. 1 a informativay obsah odborného vycviku
a odborngj praxe ako prilohu &. 2.

. Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinn{ dodrZiavat’ vo vSeobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska,

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté podniku v dosledku

&innosti alebo konanta Ziakov.

. Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedeniec odbomého

vycviku a odbornej praxe.

. V spolupréci s prevadzkou podniku riedit’ porudenia skolského poriadku Ziakmi.

Clénok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

2.
3.

Uréit’ pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

Odborny vycvik a odbormi prax vykondvajh Ziaci pod dozorom inStruktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného
pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a Cinnost’ Ziakov
na pracovisku, Kopie povereni poskytnif $kole.



. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodarmy a bezpecny.

. Ziakov poverif pracami, ktoré si primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, st
v sulade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje neStandardné obleenie a vybavenie, uhradi néklady na jeho zabezpelenie
z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v pedagogickych a administrativnych
otdzkach a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vieobecne zaviznych
pravaych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v stu€innosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. S0 upravené v silade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z o
odbornom vzdeldavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,

. Podnik uhrad{ finanén®i <diastku Skole na zéklade vystavenej faktiry. Finanéna
Ciastka je uréend dohodou vo vyske wuvedenej v prilohe &1 tejto zmluvy a
je viazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanént
¢iastku vyuZije na G€ely d’alSieho skvalitiiovania vyucby Ziakov.

. Uvedent sumu bude $kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje
uhradit’ faktiru v lehote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorudenia podniku,

. Ne3dtandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

. Podnik sa zavidzuje umoZnit' Ziakom 3koly vykondvajicim u nej odborny vycvik
a odbornt prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienock ako
svojim zamestnancom.

. V pripade potreby posiudenia zdravoinej, zmyslovej a psychologicke] Grovne hradi
niaklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyuovanie uskutodituje.

Clanok XI.
Zaverefné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urdith a to od 4,9.2017 do 29.6.2018,

2. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizdcie praktického

vyuovania v zmysle tejto zmluvy a v suvislosti s fiou budu riedit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnil inak, je mozné dohodu ukonéit’ pisomnou vypovedou
ktorejkol'vek strany s jednomesatnou vypovednou lehotou zadinajiicou od prvého diia
nasledujiiceho mesiaca po doru€eni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit tito dohodu vtedy, ak déjde k poruSeniu
zmluvou urfenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pradvne vzfahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu$nymi
ustanoveniami Ob&ianskeho zdkonnika aostatnych v3eobecne zaévdznych pravinych
predpisov.



5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, zktorych kazda zmluvné strana obdr#i jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ovatel’ $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzujh svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost dilom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a Ui¢innost” difom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, diia 25.8.2017

STR
C;EDNA ODBORNA Skopa

BCHODU A gLy
UL p Jr!emmgkéhifz.fg
@“D ..................................... % N
Mgr./Miria Handinska JUDr. Lubica Fialova

S0S obchodu a sluzieb konatel” spoloénosti







Priloha &, 1;

Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov, &asovy rozsah vyucovace} povinnosti, cenové

koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a uditelov odbornej praxe:

1. Be. Eva Kopuncova

Zoznam intruktorov a ich pouitel'nd kvalifikacia;
1. Romana Orieskova - kadernik

Meno Ziaka Trieda, odbor Détum
narodenia

Migkolei Martin LLAD -kademik

OV v diioch a t¥zdni

Parny, neparny tyZdeil podla individudlneho
$tudijného planu

Rozsah vyndovacej povinnosti pre Ziakov 2. ronika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4., 5. rotnfka je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekova

Dnia: 24.8.2017

Cenové koeficienty k &lanku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpeenie praktického vyudovania (ods.2.):

- 3,5 € denne/ziak L., II. rodnika
- 4,0 € denne/ziak I11., 1V,, V. roénika
(bez rozdielu odboru)

Zmeny prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene )
Dia:
S platnostou od:




Priloha €. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborny vycvik:

odbor 6456 H kadernik
I roénik

¢ precvidovanie a osvojovanie si technologickych postupov, trvalej preparécii,
odfarbovanie a melirovania vlasov

e ndcvik prac pri farbeni vlasov a obocia, strihanie vlasov a regenerécii vlasov na
prevadzke

I1. roénik

e ziskavanic zrunosti so zameranim na nové pracovné metédy a mbdne smery vo
farbeni vlasov

e starostlivost o ruky a nohy, zéklady kozmetiky

 vyhotovenie pokladni¢ného dokladu zakaznikovi za kadernicke sluzby na prevadzke



